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万人！
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パラアスリートとのコミュニケーション
から “共感力” を高めることができる
研修。講義だけでなく、グループワー
クを通した参加者同士の交流、講師と
受講者との対話も大切にしています。
目的に応じて 4 つのプランからお選び
いただけます。

様々な経験をしてきたパラアスリートだからこそ語れ
るリアル。
組織におけるダイバーシティ推進、SDGs の取り組
み、製品・ サービスの向上、障がい者雇用促進の
ための考え方など、企業・団体が直面している課題
に、今までと違う視点を持って取り組むきっかけを
つくります。

ビジネス（仕事）に不可欠な対人対応力を向上させる
固定観念に捉われない広い視野と柔軟性を身につける
レジリエンスを高め、困難や変化に強い人を育てる

▶メーカー　▶ホテル・観光　▶旅客鉄道　
▶金融　▶医療・福祉　
▶新人・内定者研修　▶リーダー向け研修　
▶管理職研修　など



「障がい」や「共生社会とは」について楽しくレクチャーで学
んだ後、パラスポーツを体験し、体を動かすことで自然に
ダイバーシティ＆インクルージョンの考え方が身に付き、明
日への行動に移せます。

お申し込み方法


